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Druskininkai

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Druskininky savivaldybés Vie€itiny progimnazijos 2022-2026 mety strateginio veiklos
plano jgyvendinimo kryptys.

1. Sukurti visapusisku ugdymu paremta, skirtingus besimokanc¢iyjy poreikius atliepiancia bei jy
potencialg atskleidzian¢ig Svietimo paslaugy sistema;

2. Gerinti mokymosi pasiekimus, siekiant asmeninés mokiniy paZangos ir suteikiant
savarankiskam gyvenimui reikalingy Ziniy bei jgtdZiy;

3. Plétoti neformalaus ugdymo paslaugas ir didinti jy prieinamuma, uZtikrinant derme su
formaliuoju ugdymu, ir sudaryti saglygas mokytis visg gyvenima;

4. Investuoti | §vietimo jstaigy infrastruktira, aplinkg.

Druskininky savivaldybés Vieciiny progimnazijos 2024 mety veiklos plano jgyvendinimas.
Tikslas.

Sukurti visapusiS8ku ugdymu paremta, skirtingus besimokanéiyjy poreikius atliepiancig bei jy
potencialg atskleidzianéig Svietimo paslaugy sistema.

Uzdaviniai:

1. gerinti mokymosi pasiekimus, siekiant asmeninés mokiniy paZangos ir suteikiant
savarankiskam gyvenimui reikalingy Ziniy bei jgtdZiy;

2. stiprinti progimnazijos savivaldos organizacijy veikla, skatinanéig lyderyste ir pilietiSkuma
ugdancdias iniciatyvas;

3. investuoti ] jstaigos infrastruktiira, aplinka, pastaty, lauko erdviy atnaujinimag, prieZitra ir
edukaciniy erdviy sukiirima.

Druskininky savivaldybés Vie€itiny progimnazijos 2026-2026 mety strateginio veiklos
plano ir 2024 mety veiklos plano jgyvendinimo rezultatai ir rodikliai.

Individuali pazanga. Sickiant pagerinti vaiky pasiekimus, siekiant asmeninés mokiniy pazangos,
buvo tobulinama pamoky, veikly ikimokykliniame ugdyme skyriuje planavimas ir organizavimas,
didesnj démesj skiriant mokinio individualiai pazangai. Gerinama ugdymo kokybé, siekiant
kiekvieno mokinio / vaiko individualios pazangos. Mokytojai stebéjo kiekvieno mokinio / vaiko
individualia pazangg pamokose / veiklose, kartu su mokiniais analizavo pasickimus ir planavo
pokyc¢ius, kurie skatinty kiekviena mokinj / vaika patirti mokymosi s¢kme. Mokytojai vedé ir stebéjo
integruotas, atviras pamokas (buvo pravesta 40 pamoky). Pamokos buvo vedamos ir netradicinése
ugdymosi aplinkose (bibliotekoje, edukaciniame centre, gamtoje). Mokytojuy tarybos posédZiuose
buvo analizuojami signaliniai, pusmeciy rezultatai, mokiniy pasiekimai ir pazanga, pamoky
lankomumas, mokiniy adaptacijos mokykloje tyrimas. Sie klausimai buvo aptariami tiek klasiy
valand¢lese, tiek tevy susirinkimuose. Buvo numatoma ir teikiama pagalba mokiniams. Mokiniams,
patiriantiems mokymosi sunkumy, sudaromi individualils pagalbos planai. Mokiniams organizuotos




konsultacijos lietuviy kalbos ir literattros, matematikos, informaciniy technologijy, angly kalbos ir
gamtos moksly. Taip pat akcentuojama pamoky kokybé, pamoky stebésenos reikalingumas
kokybiskos pamokos link. Buvo analizuojama kolegisko pamokos steb&jimo nauda, metodinése
grupése pristatyti nauji mokymosi metodai, platformos, DI naudojimas. Analizuojama ir pritaikyta
pamokos stebésenos forma pagal kompetencijy vertinimg. Mokykloje atlikta apklausa ir tyrimas
pamoky stebésenos tema, kas leidZia tobulinti pamokos ir pedagogo kokybiskos pamokos forma.

Siekiant praturtinti ugdymo procesa inovatyviomis priemonémis ikimokyklinio ugdymo
pedagogai sukiiré metodines priemones, skatinan¢ias aktyvig vaiko veiklg, smalsuma, kiirybiskuma
(aprobuota 14 ugdymui skirty priemoniy).

[sigyta sportinio inventoriaus, padedancio lavinti fizinius jgidZius ir motorikg, komandinio darbo
socialinius jgudzius, kognityvinius ir emocinius jgidZius, formuoti sveikos gyvensenos jpro&ius.
Ugdymo proceso patrauklumui didinti, dvejose grupése naudojami interaktyviis ekranai, jsigytos
planSetes skaitmeniniam raStingumui lavinti. Vaiky saugumui lauko erdvéje uztikrinti tvarkomi
lauko jrenginiai, pasalinti nesaugls, bei atnaujinami senieji, jsigytos STEAM lauko priemongés
erdvei praturtinti. [rengtas ramybés ir darbo kambarys specialiyjy poreikiy turintiems vaikams
(itraukaus ugdymo programos jgyvendinimas).

Mokytojai kele kvalifikacija, isklausé 733 val. seminaruose, dalyvavo konferencijose. Per 2024m.
buvo jgyta metodininko ir vyr. mokytojo kvalifikacija.

Savivalda, lyderysté, pilietiSkumg ugdandios iniciatyvos, projektai, bendradarbiavimas.

Mokykloje stiprinama savivalda ir lyderysté. Mokiniy taryba inicijuoja veiklas ir renginius, Tévy
taryba ir ,,Aktyviy tévy klubas“ mokyklai teikia pasitilymus dél veiklos tobulinimo, i§sako pastabas,
priima bendrus sprendimus. Mokytojy taryba aktyviai jsitraukia j planavimo dokumentus, ugdymo
proceso tobulinimg, mokiniy motyvacijos skatinimg, drausminimg, teikia pasitilymus saugumo,
paty¢iy (,.Lions Quest®, , Kimochi draugai*), alkoholio ir tabako prevencijos klausimais. Mokytojy
iniciatyva su tévy pritarimu mokiniai nesinaudoja mobiliaisiais telefonais pamoky (esant reikalui
gali naudotis) ir pertrauky metu, kas stipriai paskatino vaikus bendrauti ir aktyviai leisti laika
pertrauky metu.

Ikimokyklinio ugdymo mokytojos aktyviai bendradarbiavo su kitomis Druskininky savivaldybés
ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo jstaigomis, jsitraukdamos | bendras veiklas (lopselis-darzelis
LZibute®, lopselis-darzelis | Bitute, Leipalingio progimnazijos ikimokyklinio ugdymo skyrius
»Liepaite”, ,Ryto™ gimnazija). Vaikai ir pedagogai dalyvauja Vietiiny bendruomenés
organizuojamuose renginiuose, jtraukiant vaikus j bendras veiklas, dalyvauja jvairiose akcijose.

Ikimokyklinio ugdymo skyriaus pedagogai, sickdami aktyviau jtraukti j veiklas tévus, organizavo
naujus renginius: Seimos diena (jtraukiami tévai vaikai | bendras sporto, meno ir kiirybines veiklas),
Kalédines eglutés jziebimo $ventg. Mokykloje tévai aktyviai jtraukiami j kalédinius renginius,
zygius valstybinéms $ventéms paminéti, sporto renginius.

Mokykla bendradarbiauja su Senyjy Traky AndZejaus Stelmachovskio pagrindine mokykla,
vaikai turejo galimybg pabiiti naujoje aplinkoje ir susipaZinti su mokiniais, taip pat organizuoti
susitikimg ir priimti sveCius savo mokykloje. Mokykla dalyvauja programoje ,.Sveikata stiprinanti
mokykla®, tuo tikslu pravedama nemazai sporto renginiy ,,Netradicinio sporto diena®, ,.Judumo
savait¢™, minimos sveikatos dienos, $iuo tikslu bendradarbiaujama su Druskininky savivaldybés
VSB. Mokyklos bendruomené aktyviai dalyvauja sportuodami mokyklos sporto saléje, jiems
paskirtas atskiras laikas.

Progimnazija dalyvavo pazintinés Zuvininkystés programoje ,,ISauginta Europos Sgjungoje",
daug veikly buvo organizuojama mokykloje bei i§vykoje.

Projekto ,,Saugi mokykla“ deka, mokiniai, jy tévai ir pedagogai galéjo susipaZinti su tabako ir
narkotiky Zala organizmui, buvo organizuojami susitikimai su D. Joneikiu mokiniams, mokytojams
ir mokiniy tévams.

Didelis démesys skirtas vaiky maitinimui. Mokyklos taryba inicijavo uzkandZiy atsiradima
mokykloje. Ikimokyklinio ugdymo skyrius gavo parama del 2024 m. vaiky maitinimo ekologiskais
bei pagal nacionalinés kokybés sistemg pagamintais maisto produktais, vaikai buvo maitinami
ekologiskais maisto produktais.




Infrastruktiira, aplinka, pastatu, lauko erdviy atnaujinimas, prieziira ir edukaciniy erdviy

sukiirimas.

[§ dalyvaujamo biudZeto &8y atnaujintas grindinys vidiniame mokyklos kiemelyje, kur atsiveria
puiki galimybé vykdyti veiklas kitoje ugdymo(si) aplinkoje, taip pat fasadinis j¢jimas, bei aplink

mokyklg esantys takai.

Druskininky savivaldybé skyré 1ésas mokyklos sporto salés remontui, kas leidzia mokiniams ir
bendruomenei naudotis tvarkinga, higienos reikalavimus atitinkancia erdve sportuoti.
Mokykloje atnaujinti ir suremontuoti 3 kabinetai, kas leidzia dirbti ir mokytis Sviesesn¢je ir

tvarkingoje aplinkoje.

Ikimokyklinio ugdymo skyriuje ,,Linelis* jrengtas nusiraminimo ir darbo kambarys specialiyju
ugdymo(si) poreikiy turintiems mokiniams. Didelis démesys skiriamas lauko edukacinei erdvei
atnaujinti, kurioje likviduoti nesaugiis jrenginiai ir Salinami trikumai.

II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAT

1. Pagrindiniai pragj

usiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty
vertinimo
rodikliai (kuriais
Melq LlZ(}LlOtyS Siektini rezultatai vadqvauj i Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(toliau — uzduotys) vertinama, ar
nustatytos
uzduotys
ivykdytos)
1.1. Atnaujinto Tobulinamos Sudarytos sglygos | Mokytojai dalyvavo
ugdymo turinio pedagogy kelti kvalifikacija | konferencijose, seminaruose ir
jgyvendinimo kompetencijos, ir dalintis kelé kvalifikacija (i$ viso 734
uztikrinimas, igyvendinant patirtimi. val. per metus). Metodinése
pasirengimas atnaujintas grupése it mokytojy tarybos
ikimokyklinio ikimokyklinio, posédZiuose aptarti sunkumai
ugdymo programos | priesmokyklinio, del atnaujinto ugdymo turinio
atnaujinimul. pradinio ir igyvendinimo ir tobulinimo.
pagrindinio Organizuoti susitikimai su
ugdymo mokytojais ir mokinio padéjéjais
programas. bei pagalbos mokiniui
specialistais.
Atviry pamoky Ugdymo proceso | Organizuota 40 atviry ir
stebésena ir analizé | priezitra (40 integruoty veikly / pamoky.
pagal atnaujintas pamoky ir Stebétos pamokos ir veiklos,

bendrasias ugdymo
programas.

vedamy veikly per
mokslo metus),
aktyviy metody
taikymo, mokiniy
pasiekimy
gerinimo
stebésena.
Kiekvienas
mokytojas
praveda bent 2
atviras pamokas
per mokslo metus

orientuojamasi i kompetencijy
vertinima.

Organizuota metodiné diena
~Kolega— kolegai®, ugdymo
metody pritaikymas
Siuolaikinéje pamokoje.




(turintis daugiau,
nei 0,5 etato).

Ugdymosi aplinky
ir mokymosi
priemoniy jsigijimo
plano parengimas,
prioritety
vadovéliams jsigyti
nustatymas ir

Atsizvelgiant |
skirtas 1ésas,
nustatyti
prioritetines sritis
metodinei
medZiagai jsigyti,
rasti alternatyviy

Dalyvaujame partnerio teisémis
projekte ,,Galimybiy mokykla®.
Gauta parama (4701 eur) suteiké
galimybes jsigyti naujy
vadovéliy (atnaujintas ugdymo
turinys). Naudojamos mokymosi
platformos ,,Eduka®, ,,Vedliai®.

susitarimai metody veiklai

metodingje organizuoti.

taryboje.
1.2. Jtraukiojo Tobulinamos Sudarytos sglygos | Visi mokytojo ir mokinio
ugdymo programos | ikimokyklinio, kelti kvalifikacijg, | padéjéjai yra isklausg
jgyvendinimas. prieSmokyklinio, ieskoti metodinés | privalomus kursus.

pradinio ir medZziagos ir Mokinio padéjéjai dalyvauja

pagrindinio dalintis ja su susirinkimuose su mokytojais ir

ugdymo pagalbos bendruomenés pagalbos mokiniui specialistais.

mokiniui nariais.

specialisty ir

mokytojo padéjéjy

(nuo 2024-09-01

mokinio padéjéjy)

kompetencijos.

Ugdymo proceso UZzduociy Didelis démesys skiriamas

stebésena, diferencijavimas | mokymosi sunkumus

atliepiant kiekvieno | ugdymo procese, | patiriantiems mokiniams,

mokinio poreikius. | vykdant ugdymo | uzduoéiy diferencijavimui ir

proceso stebéseng.

pateikimui. Nuolatinis mokiniy
pasiekimy steb¢jimas ir
vertinimas dalyky pamokose.
Konsultuojamasi su pagalbos
mokiniui specialistais.

Pagalbos mokiniui
specialisty,
mokytojy ir
mokinio padéjejy
pagalbos grupiy
formavimas.

Kartg j du
menesius
organizuoti
tikslingus
susitikimus.
Parengti pagalbos
mokiniui planus,
motyvacijos
stokojantiems
mokiniams.
Mokinio
individualios
pazangos
stebésena.

Organizuojami pagalbos
mokiniui specialisty ir mokinio
padeéjejy susitikimai. Sudaryti
individualtis mokymosi planai,
mokymosi sunkumus
patiriantiems mokiniams su
pagalbos mokiniui specialisty
pagalba. Atnaujinamas ir
iSbandomas mokinio
individualios pazangos
stebésenos aprasas.




1.3. Mokyklos
susitarimy kultros
stiprinimas.

Glaudesnis
mokytojy, tévy
komunikavimas ir
bendradarbiavimas.

Organizuoti
trisalius pokalbius
(bent 2 } mokslo
metus).

Organizuoti individualas
triSaliai pokalbiai blogai
besielgiantiems ir motyvacijos
stokojantiems mokiniams.
Mokytojy tarybos posedzio
metu nuspresta po 2024-2025
m. m. | pusmecio signalinio
pusmecio organizuoti trialius
pokalbius. 2024 m. organizuota
apskrito stalo diskusija vaikas—
tevas—mokytojas— pagalbos
mokiniui specialistas—vadovai
ukrainie¢iy Seimoms dél
mokiniy pazangos.

Aktyviy tevy klubo | Inicijuoti Susitikimy metu aptarti
veiklos jgalinimas. | ,,Aktyviy tévy mokiniams aktualiis klausimai,
klubo* ugdymo ir veiklos kokybés
susitikimus gerinimas. Priimti sprendimai:
priimant daugiau | mokiniy mobiliyjy telefony
sprendimy. klausimu (nesinaudoti jais
pamoky ir pertrauky metu),
uzkandziy jtraukimas j
valgiarast], ikimokyklinio
ugdymo skyriaus ,,Linelis*
lauko erdviy atnaujinimas,
priemoniy jsigijimas, mokyklos
patalpy remonto pagalba.
Mikroklimato Organizuoti Individualiy, metodiniy grupiy
gerinimas. susitikimus, pokalbiy metu isaiskéja
individualius prioritetings sritys, ieSkoma
pokalbius su biidy kaip pagerinti veiklg.
bendruomenes Bendraujant su ikimokyklinio
nariais, ieSkoti ugdymo mokytojomis ir
bendry sutarimy mokytoju padéjéjomis iSspresta
progimnazijos nemieganciy vaiky uzimtumas.
veiklai gerinti. Su mokytojais iSanalizavus
blogai besielgianciy mokiniy
elgesj ir darba, priimtas
sprendimas laikinai pakeisti
ugdymosi vietg. Bendraujant
atsiranda nemazai iniciatyvy,
skatinanciy vaiky ir tévy
itraukima j $ventes, sportines
veiklas, ugdymo proceso
aptarima neformaliose veiklose.
1.4. Uztikrinti Ikimokyklinio Bendradarbiaujant | Pasalinti nesaugis lauko

saugig, tobuléti
skatinancia,
ugdymosi aplinka.

ugdymo skyriaus
., Linelis*
edukaciniy lauko
erdviy kiirimas.

su ikimokyklinio
ugdymo skyriaus
mokytojais,
ieskoti idéjy lauko
edukaciniy erdviy

jrenginiai, atnaujinti visi
saugumo reikalavimy
neatitinkantys jrenginiai, jsigyti
STEAM jrenginiai lauko erdvei.
Mokytojai ir vadovai sukiire
lauko edukacinés erdvés vizijg.




suklirimui ir

atnaujinimui.
HAktyviy® Sportiniy bet Mokyklos Taryba ir ,,Aktyviy
pertrauky sveikatg tévy klubas® pritaré Mokytojy
organizavimas stiprinanciy tarybos, VGK pasitilymams
pradinio ir veikly, viktoriny | neleisti vaikams naudotis
pagrindinio organizavimas mokykloje mobiliaisiais
ugdymo ilgyjy pertrauky telefonais pertrauky ir ugdymo
mokiniams. metu. proceso metu. Mokiniai daugiau

laiko leidzia lauke, Zaidimy
erdvese.

Bendradarbiaujant su VSB ir
mokiniy tévais organizuotos
»aktyvios pertraukos®, i$bandant
kitas sporto ir judéjimo Sakas.
Mokiniy taryba inicijavo
temines dienas ir aktyvias Sokio
pertraukas sporto saléje.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZzduotys

Priezastys, rizikos

2.1,

2.2.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

., [ikstantmecio mokykly® projekto
jgyvendinimas.

centru.

lapas.

Sukurta kult@rinio ugdymo programa,
pasirasytos kulttrinio ugdymo jgyvendinimo
bendradarbiavimo sutartys su Druskininky
Kultiiros centru, Druskininky M.K. Ciurlionio
meno mokykla, Druskininky muziejumi,
Druskininky muziejumi, Jaunimo uZimtumo

Stazuotés vadovams ir pedagogams Kauno ir
Klaipédos mokyklose.

Sukurtas vaiko individualios pazangos
stebéjimo failas.

Siuolaikinés pamokos tinkliukas ir vertinimo

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Pasiekti rezultatai ir jy

UZzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, s o

ar nustatytos uzduotys jvykdytos) rodikliai
4.1.
4.2.
4.3.
4.4,

4.5.




IIT SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCILJAS

VERTINIMAS

S. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

lo 2o 30 4

5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

= 20 3o 4

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

lo 2o 3o dry

5.4. Ziniy, gebejimy ir igiidziy panaudojimas, atlickant funkcijas ir siekiant | 1o 2o 3o 4p

rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

lo 20 3o 49

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

Uzduociy jvykdymo aprasymas

PaZzymimas atitinkamas

vertinimo rodiklius

langelis
6.1 . V'isos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo I.albaii gerai E(
rodiklius
6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai O

rodiklius

6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo

Patenkinamai [J

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginis valdymas: poky¢iy valdymo jgtidziai, gebéjimas jgyvendinti ugdymo inovacijas.

7.2. Darbo teisés iSmanymas, siekiant uztikrinti tinkamg darbuotojy valdyma.

7.3. Efektyvi viding ir iSoriné komunikacija: su pedagogais, tévais, bendruomene, savivalda.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Uztikrinti, kad
mokyklos materialieji
iStekliai atitikty Svietimo,
mokslo ir sporto ministro
patvirtintus Svietimo
apriipinimo standartus, o

8.1.1. Sukurta emociskai ir
fiziskai saugi ugdymo
aplinka, atitinkanti
universalaus dizaino
principus, mokyklos ugdymo

8.1.1.1.Per kalendorinius
metus panaudojama ne maziau
kaip 90 proc. mokymo 1ésy,
skirty pagal Lietuvos
Respublikos Vyriausybeés
tvirtinamg Mokymo lésy




mokymosi aplinka biity
emociskai ir fiziskai saugi.

tikslus ir kryptis, bei
bendruomenés poreikius.
Aplinkoje yra uztikrintas
tinkamas apripinimas
ugdymo programy
jgyvendinimui jskaitant
reikiamas mokymo(si)
priemones ir techninés
pagalbos priemones
specialiyjy ugdymosi
poreikiy turintiems
mokiniams.

apskai¢iavimo, paskirstymo ir
panaudojimo tvarkos aprasa
(toliau — Aprasas) vadovéliams
ir kitoms mokymo priemonéms
(jsigyti ir nuomoti, jskaitant ir
skaitmenines versijas).

8.1.1.2. Per kalendorinius metus
panaudojama ne maziau kaip 50
proc. 1é8y, skirty mokyklai pagal
Apra$a skaitmeninio ugdymo
pletrai (Svietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatytus
reikalavimus atitinkantiems
skaitmeniniams mokymo(si)
iStekliams, priemonéms ir
informaciniy ir komunikaciniy
technologijy jrangai

isigyti) licencijoms jsigyti.
8.1.1.3. Mokyklos aplinka
atitinka nustatytus higienos
reikalavimus, atnaujintos
ugdymosi erdvés, jsigyta
reikiamy priemoniy bei jrangos.
8.1.1.4. mokykloje patvirtinta ir
lgyvendinama saugios aplinkos
uztikrinimo strategija,
kiekvienas vaikas dalyvauja
reguliarioje socialinio emocinio
ugdymo programoje, sékmingai
sprendziami paty¢iy atvejai.

8.2. Savivaldybes
strateginiuose
dokumentuose nustatyty
Svietimo rodikliy
jgyvendinimas.

8.2.1. Mokiniai gauna
reikalingg Svietimo pagalba,
aktyviai jsitraukia j
neformaliojo §vietimo
veiklas.

8.2.1.1. Svietimo pagalba
gaunan¢iy mokiniy dalis, 100
proc.

8.2.1.2. Neformaliojo §vietimo
veikloje dalyvaujanéiy mokiniy
dalis 70 proc.

8.2.2. Optimizuotas
pedagogy darbo kriivis ir
subalansuota kolektyvo
amziaus proporcija.

8.2.2.1. Pareigybés dalis,
tenkanti vienam pedagoginiam
darbuotojui 0,9.

8.2.2.2. Jaunesniy nei 50 mety
bei 50 mety ir vyresnio amziaus
mokytojy skaiciaus santykis
(skai¢ius) 0.7.

8.3. Uztikrinti, kad
mokytojai vadovautysi
Siuolaikinés pamokos
kriterijais, savo veikloje
taikyty j mokinj orientuotas
mokymosi strategijas.

8.3.1. Mokytojai efektyviai
taiko $iuolaikines, | mokinj
orientuotas mokymo
strategijas, kurios skatina
aktyvy mokiniy jsitraukima,
atitinka jy individualius
poreikius ir gebéjimus bei
prisideda prie mokymosi
rezultaty gerinimo.

8.3.1.1. Siuolaikiniy, j mokinj
orientuoty mokymo strategijy
vairoveé — formos ir skaicius
(projektinis darbas, integruotos
pamokos, mokymasis uz klasés
riby, steam, patyriminis
mokymasis, problemy
sprendimo metodai, ugdymo
proceso / turinio




diferencijavimas, mokymasis
bendradarbiaujant ir kt.).

8.3.1.2. Nuoseklus ir kryptingas
pedagogy kvalifikacijos kélimas,
mokyklos iniciatyvy jvairove —
formos ir skaicius (reguliariis
seminarai, darbo grupés,
kolegialios pamokos, kuriy metu
mokytojai keiciasi patirtimi ir
taiko naujas metodikas, renginiai
bei veiklos).

8.3.2.Mokiniai rodo didesnj | 8.3.2.1. Pageréjusi mokiniy

isitraukima j ugdymo mokymosi pasiekimy kokybé ir
procesa, geréja jy rezultatai, jvertinti tiek
savarankiSkumo ir formaliais (egzaminai, testai,
bendradarbiavimo jgiidziai, o | patikrinimai), tiek neformaliais
mokymo metodai yra (projektai, grupiniai darbai,
lankstis ir pritaikyti pagal mokiniy ir jy tévy likes¢iy
besikei¢iancia aplinkg ir tyrimai bei analizé) vertinimo
technologijy pazangg. metodais.

8.4. Itraukus ir kokybiskas 8.4.1. Teigiamy nuostaty 8.4.1.1. Organizuoti 3 tikslingus

ugdymas, atsizvelgiant j formavimas jvairiy ugdymosi | PPT, pagalbos mokiniui

mokiniy poreikiy jvairove. poreikiy turinéiy mokiniy specialisty susitikimus su
atzvilgiu. pedagogais ir mokinio

padejejais.

8.4.1.2. Tki 2025-12-31
pasidalinti geraja patirtimi ir
rekomendacijomis apie
personalizuotg ugdyma.
8.4.1.3. Ikimokyklinio ugdymo
programos parengimas pagal
naujas rekomendacijas.

8.4.2. Ugdymosi aplinky 8.4.2.1. UDM pritaikymas
pritaikymas kiekvieno vaiko | ikimokyklinio ugdymo skyriuje
poreikiams. ir mokyklos patalpose.

8.4.2.2. Nusiraminimo erdvés
ikirimas mokyklos patalpose,
taikant UDM rekomendacijas.

9. Rizika, Kuriai esant nustatytos uzduotys gali biuiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas ir kt.).
9.2. Teisés akty pakeitimai.
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

Siekdama uztikrinti ugdymo paslaugy kokybe, saugia aplinka, keliama darbuotojy kvalifikacija,
organizuojami edukaciniai uZzsiémimai, nuolat atnaujinama materialiné baze, plétojamas
bendradarbiavimas, veiksmingai sprendZiamas ugdymo procese kylancios elgesio ir bendravimo
problemos. Druskininky Vieciiny progimnazijos direktorés Ievos Kadziauskienés veikla atitinka
likesCius ir siilome veiklos ataskaitg vertinti gerai.

< "’;) ' = f z " A n -~
Progimnazijos tarybos pirmininké o Enesta In>  lHS-0f- O
(mokykloje — mokyklos tarybos (pargsas) (vardas ir pavarde) (data)

igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. [vertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: MRSJ{,IU LULESCIUS | VI505  yEIKLOS
JWDYTDS 1R VIRENO SyTARTUS LUKESEIUS. DIDINTI PAREIEINES )65

KoERICIENTH 08 s
g )
MER S | R MOLINAUSKRS AR o 34
(valstybines Svietimo jstaigos savininko (vardas ir pavardé) (data)

teises ir pareigas jgyvendinan¢ios instityefjos
(dalyviy susirinkimo) igalioto asmens pareigos;
savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas _yjp &/ 1 L JKESCIS

Susipazinau.
Riveltpie ~Facdow cees) - Trra  Radweicddlens  ZDA5 04 03
(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (para3as) (vardas ir pavardé) (data)




